
DECRETO Nº 047/14 
 
VISTO: La necesidad de realizar compensaciones en el Presupuesto de 
Gastos y Cálculo de Recursos vigente a la fecha; 
 
Y CONSIDERANDO: 
                                    Que el artículo 12º inc. a) de la Ordenanza 2552/13 
(Ordenanza General de Presupuesto para el año 2014) autoriza al 
Departamento Ejecutivo Municipal y al EMOSS para efectuar 
compensaciones por Decreto o Resolución, según corresponda, entre 
distintas partidas de una misma área o entre distintas áreas con referencia a 
una misma Partida Principal, siempre que ello no modifique el total fijado 
para el Presupuesto;  
                        Por ello, el Intendente Municipal de Capilla del Monte 
 

D E C R E T A  
 

Artículo 1º.-: COMPENSANSE las partidas del presupuesto de gastos y 
cálculo de recursos vigente para el corriente año, según el siguiente detalle: 
 

  Presupuesto 2014 Disminución Aumento   

01.1.01.001 304.603,00 3.098,88   301.504,12 

02.1.01.001 3.381.221,00 34.398,82   3.346.822,18 

03.1.01.001 1.786.266,00 18.172,56   1.768.093,44 

04.1.01.001 7.752.864,00 81.437,83   7.671.426,17 

05.1.01.001 498.552,00 5.072,01   493.479,99 

06.1.01.001 629.465,00 6.403,86   623.061,14 

07.1.01.001 652.060,00 6.633,73   645.426,27 

08.1.01.001 801.465,00 8.153,70   793.311,30 

09.1.01.001 266.687,00 2.713,14   263.973,86 

10.1.01.001 223.170,00 2.270,42   220.899,58 

16.1.01.001 433.731,00 4.412,56   429.318,44 

21.1.01.001 474.989,00 4.832,30   470.156,70 

23.1.01.001 235.928,00 2.400,21   233.527,79 

03.2.14.101 252.042,02   180.000,00 432.042,02 

Total 17.693.043,02 180.000,00 180.000,00 17.693.043,02 

 
 
Artículo 2º.-: El presente Decreto será refrendado por la Sra. Secretaria de 
Economía y Finanzas.- 
 
Artículo 3º.-: COMUNIQUESE, Córrase vista al Tribunal de Cuentas y al 
Concejo Deliberante, publíquese, dese al Registro Municipal y archívese.- 
 

Capilla del Monte, 14 de marzo de 2014.- 
FIRMADO:    MARIA E. NEMER        GUSTAVO A. SEZ 
               SEC. ECONOMIA Y FINANZAS              INTENDENTE MPAL. 
 
 


