DECRETO N°©141/12

VISTO:
El informe presentado por la Comision Investigadora en el ambito del
Departamento Ejecutivo Municipal;

Y CONSIDERANDO:

Que el referido informe da cuenta de significativas inconsistencias contables producidas
durante la gestién anterior oportunamente denunciadas, lo que dio lugar oportunamente
al rechazo del acta de transferencia entre otros efectos;

Que entre otras irregularidades contables se detectaron saldos pendientes en las
Ordenes de Pago generadas en las sucesivas liquidaciones de sueldo desde noviembre
de 2008 hasta la correccion de las practicas erroneas aplicada en el mes de febrero de
2012 por un monto $ 3.159.619,91 que requieren ser ajustadas;

Que en virtud de la mecénica de la contabilidad presupuestaria, la existencia de saldos de
arrastre de ejercicios anteriores afecta los saldos presupuestarios de los compromisos y
ordenes de pago del ejercicio vigente, impidiendo las registraciones por falta de partidas
para imputar las nuevas liquidaciones de sueldo.

Que del analisis de la documentacion transferida por la gestion anterior surge que los
Unicos conceptos pendientes de las Ordenes de Pago de sueldo del periodo indicado
corresponden exclusivamente a sueldos impagos de algunos funcionarios de la
administracion saliente, algunos de los cuales son retenidos hasta que se dilucide las
responsabilidades que les cabe por las irregularidades en la emisién de cheques, vy el
resto de las deudas corresponden a una mecénica utilizada por la gestion anterior de
entrega de vales para retiro de mercaderia en comercios con los cuales se mantienen
deudas pendientes.

Que, conforme a la informacion rendida, no existen otros conceptos de deuda,
correspondiendo entonces producir los ajustes contables conforme al analisis realizado
por Fecha, Orden de Pago, Empleado y por mes, que permitan extinguir los saldos
pendientes que no obedecen a los conceptos arriba indicados.

En virtud de lo expuesto, el Intendente Municipal,

DECRETA
Articulo 1°.-: FACULTASE a la Secretaria de Economia y Finanzas a ajustar los saldos
de las Ordenes de Pago pendientes a nombre de la Municipalidad de Capilla del Monte
en concepto de liquidaciones de haberes del personal correspondientes al periodo
noviembre de 2008 hasta enero de 2012 por un monto de $ 3.159.619,91conforme con el
detalle del cuadro adjunto que a todos los efectos forma parte del presente Decreto.

Articulo 2°.-: REMITANSE las presentes actuaciones a la Comision Investigadora creada
en el ambito del Concejo Deliberante por el articulo 3° de la Ordenanza de Emergencia
Econdmica a cargo del seguimiento las investigaciones sobre el origen de las
inconsistencias contables y de los ajustes transitorios y definitivos que permitan recuperar
la validez de los datos del Presupuesto y de la Ejecucioén Presupuestaria.



Articulo 3°.-: El presente Decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno.

Articulo 4°.-: COMUNIQUESE, cérrase vista al Tribunal de Cuentas, publiquese, dese al
Registro Municipal y archivese.

Capilla del Monte, 23 de Julio de 2012.-

Firmado: OSVALDO MARQUES GUSTAVO A. SEZ
SEC. GOB. INTENDENTE MPAL.



DETALLE DE AJUSTES CONTABLES EN ORDENES DE PAGO DE SUELDOS

Orden Vales de
de Monto Orden Haberes proveedores Monto de
Mes Pago de Pago impagos Impagos ajuste

Nov-08 5159 371,22 371,22
Dic-08 5693 13.244,97 13.244,97
Dic-08 5701 29.017,82 29.017,82
Dic-08 5692 1.572,89 1.572,89
Dic-08 5694 5.877,53 5.877,53
Mar-09 1174 24,07 24,07
Mar-09 1172 396,58 396,58
Mar-09 1177 1.900,00 1.900,00
Abr-09 1642 40.000,00 276,00 39.724,00
May-09 1655 40,91 502,49 -461,58
Jun-09 2274 450,00 35,00 415,00
1 SAC 2009 0,00
Jul-09 2674 15,53 15,53
2720 15.076,95 15.076,95
2753 227,67 227,67
2751 1,28 1,28
2755 110,36 110,36
2758 1.925,00 1.925,00
2759 246,45 246,45
2757 490,76 490,76
Ago-09 2942 7.860,47 7.860,47
Sep-09 2941 2.039,66 2.039,66
3295 1.000,00 1.000,00
Oct-09 3413 123,05 123,05
Nov-09 4154 10.000,00 10.000,00
4441 246,45 246,45
4440 10.102,66 10.102,66
4502 1.925,00 1.925,00
4506 12.189,34 12.189,34
4499 1.156,14 1.156,14
4501 7.941,18 7.941,18
4505 10.159,85 10.159,85
Dic-09 4781 28.424,93 28.424,93
4780 18.979,26 18.979,26
4861 9.174,15 9.174,15
4864 1.300,00 1.300,00
4863 17.907,15 17.907,15
4862 30.076,58 30.076,58
4886 223,81 223,81
4873 17,52 17,52
4881 225,73 225,73
2 SAC 2009 0,00
Ene-10 282 74.244,24 74.244,24
Feb-10 424 22.485,28 22.485,28
847 6.603,79 6.603,79
Mar-10 938 15.525,29 1.364,09 14.161,20
Abr-10 1432 1.255,82 1.016,98 238,84

May-10 0,00
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25.097,45 389,87 24.707,58
20.745,43 20.745,43
23.246,90 410,13 22.836,77
37.992,72 37.992,72
2.386,17 2.386,17
13.808,04 13.808,04
106.251,36 106.251,36
0,00

0,00

21.750,58 450,00 21.300,58
0,00

34.905,14 34.905,14
340,00 340,00
32.025,16 32.025,16
38.520,81 33.425,82 5.094,99
0,00

0,00

10.586,54 3.620,91 2.804,28 4.161,35
1.703,68 1.582,96 120,72
37262,15 37.262,15
201.024,50 201.024,50
17.558,87 17.558,87
94.180,36 94.180,36
13.581,72 119,22 5.375,99 8.086,51
52.575,26 52.575,26
28.814,77 738,22 9.031,20 19.045,35
86.831,96 7.850,56 3.324,16 75.657,24
899,13 899,13
43.439,02 19.612,37 23.826,65
17.418,43 9.773,38 5.617,95 2.027,10
34.648,42 20.175,04 1.351,52 13.121,86
17.615,01 17.615,01
724.229,68 30.195,26 694.034,42
300,00 300,00
436.960,20 32.249,15 404.711,05
243.483,25  45.622,34 197.860,91
617,43 617,43
49.973,48 49.973,48
97.010,34 97.010,34
174.119,81 12.996,14 161.123,67
3.993,29 3.993,29
0,00

132.041,98 200,00 131.841,98
25.564,36 25.564,36
24.182,18 24.182,18
79.868,02 79.868,02
3.409.730,94 186.147,15 63.963,88 3.159.619,91




