RESOLUCION N°097/11

VISTO:
El pedido realizado por la Gerenta de Desarrollo y promocion comunitaria, con
fecha 21 de julio de 2011,

Y CONSIDERANDO:

Que la referida funcionaria expone que dos agentes del éarea
realizan las rendiciones de cuentas que se deben presentar ante el Ministerio de
Desarrollo Social de la Provincia por los Programas permanentes de Atencion al Anciano
y Atencion a la Nifiez, siendo ese requisito indispensable para la continuidad de los
servicios que se ofrecen tanto en el Comedor de Ancianos como en el Centro de Cuidado
Infantil;

Que dichas tareas, si bien corresponden al area contable del
municipio, son llevadas a cabo en la Gerencia de Desarrollo y Promocion Comunitaria por
las empleadas referidas, 1o que representa una mayor dedicacion de las mismas para el
cumplimiento en tiempo y forma de esas rendiciones;

Que segun lo establecido en el Art. 10 de la Ordenanza General
de Presupuesto para el afio 2011 aprobada mediante Ordenanza N° 2315/10, se faculta
al Departamento Ejecutivo al otorgamiento de “Otras Bonificaciones”, al personal que a
criterio del mismo realice funciones o tareas que demanden mayor esfuerzo y dedicacion
para el cumplimiento de ellas y mientras las mismas se cumplan efectivamente;

Por todo ello, la Intendenta Municipal de Capilla del Monte

RESUELVE

Articulo 1°.-: OTORGASE un suplemento mensual de $ 400.- (pesos cuatrocientos) en
concepto de “Otras Bonificaciones”, a cada una las empleadas que se detallan a
continuacion y mientras las mismas cumplan efectivamente las tareas referidas en los
considerandos de la presente Resolucion:

1) MONICA ALEJANDRA MOYANO, LEGAJO N° 327
2) ANA MARIA VILLEGAS, LEGAJO N° 884

Articulo 2°.-: La presente Resolucion sera refrendada por el Sr. Secretario de gobierno
Municipal.-

Articulo 3°.-: COMUNIQUESE, Codrrase vista al Tribunal de Cuentas, publiquese, dese al
Registro Municipal y archivese.-

Capilla del Monte, 26 de julio de 2011.-
Firmado: MARIO A. GOMEZ ROSANNA E. OLMOS
SEC. GOB. INTENDENTA MPAL.



