ORDENANZA N2 2374/11

El Concejo Deliberante de Capilla del Monte SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA

Art. 12: Para el ejercicio de las facultades que le acuerda la Constitucion de la Provincia y
la Ley Organica Municipal, el D.E.M. contard con la colaboracién directa de
funcionarios que, con la denominacién de Secretarios, seran titulares y tendran a
su cargo la atencién y despacho de las siguientes Secretarias Municipales:

a) De GOBIERNO

b) De ECONOMIA Y FINANZAS

c) De PLANEAMIENTO

d) De OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

e) De AMBIENTE

f) De TURISMO Y CULTURA

g) DeSALUD

h) De DESARROLLO SOCIAL
Los Secretarios deberan cumplir los requisitos establecidos en los articulos 472 y 482 de la
Ley Organica Municipal Nro. 8102.

Art. 22: Los Secretarios Municipales realizan la gestién administrativa municipal en la rama
de su competencia, promueven a su ordenamiento y eficiencia, vigilan su
cumplimiento y son responsables civil, penal y administrativamente por los actos
cometidos en el desempenfio de sus funciones.

En particular tienen las siguientes atribuciones.

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

Refrendar y legalizar con sus firmas los actos del Intendente.

Suscribir proyectos de Ordenanzas segun las materias que correspondan de
acuerdo a la legislacion vigente.

Ejercer todas las funciones administrativas para el mejor logro de los
objetivos que conforman su ambito de competencia.

Controlar el cumplimiento de los planes de trabajo en las reparticiones u
oficinas directamente de su dependencia.

Distribuir el personal de la Secretaria de acuerdo a sus aptitudes y a las
necesidades de los servicios a cumplir.

Conocer las necesidades de la Secretaria en materia de recursos y prever los
medios para su asignacion.

Participar en la elaboracion del Presupuesto Anual, elevando a la Secretaria
de Economia y Finanzas las previsiones de su area.

Art. 32: Cada Secretario, dentro del régimen econémico y administrativo de su respectiva
Secretaria, puede dictar por si solo las medidas de tal caracter que le
correspondan.



Art. 42:

Art. 52:

Art. 62:

Art. 72

Art. 82:

Art. 992:

Art. 102:

Cuando los Secretarios refrendaren la firma del Intendente en todo Decreto,
Resolucién o acto administrativo serdn solidariamente responsables con al
mismo.

Los decretos y resoluciones que suscribiera el Intendente y que correspondan a
los organismos directamente bajo su dependencia, seran refrendados por el
Secretario del ramo funciéon de su competencia. Si hubiere asuntos que por su
naturaleza tuvieran relacion con dos o mas Secretarias, seran refrendados vy
legalizados con la firma de los Secretarios correspondientes.

En caso de ausencia o impedimento y el titular de una Secretaria, sera
reemplazado mientras dure tal circunstancia, por el Secretario que a tal efecto
designe el D.E.

Las relaciones entre las distintas Secretarias del D.E. con los poderes de los
gobiernos federal, provincial y de otros municipios, asi como las instituciones
publicas y privadas, organizaciones gremiales, profesionales, etc., se haran por
intermedio del D.E.

El D.E. esta facultado a reglamentar por Decreto las funciones y ordenamiento de
las Secretarias y a disponer las modificaciones que sean necesarias para adecuar
la planta de personal a la presente Ordenanza.

A los fines de un mejor cumplimiento de sus funciones, las Secretarias se
estructuraran sobre la base unidades organicas denominadas Sub-Secretarias y
Direcciones, que tendran como titulares a funcionarios designados con el nombre
de Sub-Secretarios y Directores, respectivamente.

Son atribuciones y deberes de los Sub-Secretarios y Directores:

a) Secundar al Secretarios en las funciones que atafien a las dependencias a su
cargo.

b) Conducir las funciones netamente operativas.

c) Colaborar con el Secretario en la elaboracién de planes de accién.

d) Controlar el cumplimiento de los planes de trabajo en las reparticiones
directamente de su dependencia.

e) Estudiar todos los asuntos que sean de su competencia respectiva,
proporcionando al Secretario los elementos necesarios para su decisién.

f) Distribuir el personal de la Sub-Secretaria o Direccién de acuerdo a las
aptitudes y las necesidades de los servicios a cumplir.

g) Conocer las necesidades de la Sub-Secretaria o Direccion en materia de
recursos y proveer los medios para su asignacion.

h) Ejercer por delegacion de los Secretarios el poder disciplinario de acuerdo con
las reglamentaciones vigentes.



Art. 112: De las Sub-Secretarias y Direcciones dependeran las demds dependencias que
establezca el D.E. por Decreto.

Art. 122: Bajo la directa dependencia del D.E. funcionard la Asesoria Letrada.

Art. 132: La Asesoria Letrada tendrd como titular a un Asesor Letrado con jerarquia y
remuneracion de Secretario del D.E. y cuyas funciones seran:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)

h)

Asesorar juridicamente al D.E. y a las Secretarias.

Ejercer el control de la legalidad en el Municipio.

Intervenir en los asuntos judiciales o extrajudiciales en que la Municipalidad
sea parte.

Defender el patrimonio de la Municipalidad.

Instruir sumarios administrativos.

Dictaminar los asuntos sometidos a su competencia.

Ordenar y sistematizar la legislacion Municipal y asesorar en la elaboracién
legislativa.

Ejercer la supervision de todo organismo comunal que realice funciones
técnico-juridicas.

Asesorar juridicamente, cuando asi lo requieran, al Concejo Deliberante, al
Tribunal de Cuentas y al Ente Municipal de Obras y Servicios de Saneamiento.

Art. 142: Los Secretarios, Sub-Secretarios, Directores y Asesor Legal son nombrados vy
removidos por Decreto del D.E. y su cargo es politico, por lo que no generan
antigliedad ni gozan de estabilidad.

El Asesor Legal sera nombrado con acuerdo del Concejo Deliberante.

Art. 152: Durante el desempeno de sus cargos los Secretarios, funcionarios directamente
dependientes del D.E., Sub-Secretarios, Directores y todo otro personal con
jerarquia similar, y/o familiar directo en primer grado de los mismos, no podran
ser prestadores y/o proveedores, no podran ser miembros de directorios,
comisiones, administrativas, o directivas, ni gerentes, apoderados,
representantes, asesores técnicos o letrados, patrocinantes o empleados de
empresas particulares que se rijan por concesiones otorgadas por el poder
publico municipal, provincial o nacional, o entidades descentralizadas o
autarquicas; ni prestar el patrocinio profesional o ejercer la profesion a cualquier
titulo, en litigios judiciales sometidos a fallo de tribunales de cualquier tipo, en
gue se ventilen cuestiones de las empresas previstas en este Articulo. Salvo en
caso de excepciones, debera tratarse por el H. Tribunal de Cuentas y el Concejo
Deliberante.

Art. 162: Todo empleado municipal es responsable del trabajo encomendado por su
inmediato superior jerarquico, de conformidad a lo prescrito en el Estatuto
Vigente.



Art. 172: Derdganse las Ordenanzas N2 2055/07, 2075/08, 2078/08 y toda norma o parte
de la misma que se oponga a la presente.

Art. 182: COMUNIQUESE, cérrase vista al Tribunal de Cuentas, publiquese, dese al Registro
Municipal y archivese.

DADA en la Sala de sesiones del Concejo Deliberante de Capilla del Monte a los 7 dias del
mes de Diciembre de 2011.-

Ignacio Fernando Sagardoy Gabriel Eduardo Buffoni
Sec. H.C.Deliberante Pte. H.C.Deliberante

DECRETO N9 148/11.-PROMULGASE la Ordenanza N2 2374/11 sancionada por el Concejo
Deliberante con fecha 7 de diciembre de 2011.-
Capilla del Monte, 12 de diciembre de 2011.-

Firmado: MARIO A. GOMEZ MARCELO RODRIGUEZ
SEC. GOB. INTENDENTE



