RESOLUCION N°107/09

VISTO:

La nueva certificacion médica presentada por la empleada municipal de
planta permanente Sra. Alba Rosa Peralta, legajo N° 201 quien debid continuar en
reposo laboral desde el 5 de agosto de 2009, por el término de sesenta dias mas;

Y CONSIDERANDO:

Que en virtud de la oportuna junta médica realizada en el
Hospital Municipal Dr. Oscar A. Luqui, a fin de determinar la continuidad del
otorgamiento de licencia con percepcion integra de haberes motivada por razones
de salud, se viene otorgando ampliacion de licencia por enfermedad con
percepcion integra de haberes a la referida empleada, todo ello atento a lo
previsto en el Art. 8° de la Ordenanza N° 1304/99,

Que corresponde en esta instancia ante la presentacion de
una nueva certificacion meédica, extender la licencia por enfermedad por el término
que indica dicho certificado profesional;

Por ello, la Intendenta Municipal de Capilla del Monte
RESUELVE

Art. 1°.-: OTORGUESE ampliacion de licencia por enfermedad con percepcion
integra de haberes a la empleada municipal de planta permanente, Sra. Alba Rosa
Peralta, legajo N° 201, desde el 05-08-2009 al 03-10-2009 inclusive, en virtud de
lo establecido en los considerandos de la presente Resolucion.-

Art. 2°.-: COMUNIQUESE a la oficina de personal y liquidacion de sueldos a los
efectos que correspondan.-

Art. 3°.-: La presente Resolucion sera refrendada por el Sr. Secretario de Gobierno
de la Municipalidad de Capilla del Monte.-

Art. 4°.-: COMUNIQUESE, cérrase vista al Tribunal de Cuentas, publiquese, dése
al Registro Municipal y archivese.-

Capilla del Monte, 18 de agosto de 2009.-
Firmado: LUIS RENE OURTHE ROSANNA E. OLMOS
SEC. GOB. INTENDENTA MPAL.



