RESOLUCION N° 127/09

VISTO:
El eficiente y destacado cumplimiento de las tareas a su cargo, por parte
del empleado municipal Sr. Luis Alberto Toledo, legajo N° 557;

Y CONSIDERANDO:

Que este Departamento Ejecutivo desea reconocer la
dedicacion y esmero del personal municipal en el cumplimiento de sus funciones,
como es el caso del empleado referido;

Que segun lo establecido en el Articulo 10° in fine de la
ordenanza General de Presupuesto vigente N° 2163/08, se establece que el
Departamento Ejecutivo Municipal podra otorgar bonificaciones de hasta $ 400.-
(Pesos cuatrocientos) mensuales, al personal que a criterio del mismo, realice
funciones o tareas que demanden mayor esfuerzo y dedicacion para el
cumplimiento de ellas y mientras las mismas se cumplan efectivamente.

Que el referido empleado viene percibiendo un suplemento
mensual de $ 40,40 por este concepto, siendo intencion de este Departamento
Ejecutivo incrementar dicho suplemento, por las razones expuestas mas arriba;

- Por todo ello, la Intendenta Municipal de Capilla del Monte

RESUELVE

Articulo 1°.-: INCREMENTASE, a la suma total de $ 250.- (pesos doscientos
cincuenta) el suplemento mensual que viene percibiendo el empleado municipal
de planta permanente Sr. Luis Alberto Toledo, legajo N° 557, por los motivos
establecidos en los considerandos de la presente Resolucion y mientras continde
cumpliendo con las tareas encomendadas con la dedicacién y esmero puestos de
manifiesto hasta el momento.- El presente incremento comenzara a regir con
retroactividad al 1° de septiembre de 2009.-

Articulo 2°.-: COMUNIQUESE al empleado con copia en su legajo personal, a la
oficina de personal y al area liquidacion de sueldos.-

Articulo 3°.-: La presente Resolucion sera refrendada por el Sr. Secretario de
Gobierno Municipal.-

Articulo 4°.-: COMUNIQUESE, corrase vista al Tribunal de Cuentas, publiquese,
dése al Registro Municipal y archivese.-

Capilla del Monte, 22 de septiembre de 2009.-
FIRMADO: LUIS RENE OURTHE ROSANNA E. OLMOS
SEC.GOB. INTENDENTA MPAL.



