
 

DECRETO Nº 154/06 

VISTO: 

            Que resulta necesario y  procedente disponer ascensos para el personal 

de planta permanente de esta Municipalidad, que ha demostrado capacidad, 

disposición y  méritos suficientes para ser promocionados accediendo a una 

categoría superior dentro del escalafón municipal;  

 

Y CONSIDERANDO: 

                                     Que  mediante el Art. 15° de la Ordenanza General de 

Presupuesto vigente Nº 1902/05, se ha constituido un fondo de financiamiento 

de promociones al personal; 

                                      Que la subsecretaría de administración financiera 

dictamina que dicho fondo de financiamiento resulta suficiente para realizar  

nuevos ascensos; 

                                      Por todo ello, el Intendente Municipal de Capilla del  

Monte 

D E C R E T A 

 

Art. 1°.-ASCIENDASE al personal de planta permanente de la Municipalidad 

de Capilla del Monte,  que se detalla a continuación, al cargo y categoría que 

se indica, todo ello con retroactividad al 1° de  noviembre de 2006.- 

 

Leg. 

Nº 

Apellido y Nombre del 

empleado     

De 

Cat. 

A 

Cat. 

Designac.Presupuestaria 

265 NIETO,  JORGE 

EDUARDO 

11 19 JEFE DE SECCIÓN 

 

Art. 2°.-:ADECUENSE las planillas de cargos  de la Ordenanza general de 

Presupuesto vigente Nº 1902/05 según categorías y denominaciones 

establecidas en el presente Decreto.-  

Art. 3°.-:COMUNIQUESE a la oficina de personal y a liquidación de sueldos 

a los efectos que correspondan.- 

Art. 4°.-:El presente Decreto será refrendado por el Sr. Secretario General y el 

Sr. Subsecretario de Administración financiera  Municipal.- 

Art. 5°.-:COMUNIQUESE, córrase vista al Tribunal de Cuentas y al Concejo 

Deliberante, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-  

Capilla del Monte, 15 de noviembre  de 2006.- 

Firmado:  MARCELO RODRIGUEZ   C.GUSTAVO DE FIGUEREDO 

                        SEC.GRAL.                       INTENDENTE MPAL. 


