
 

 

 

 

 

 

 

 

                               DECRETO N° 106/01 

                               ----------------- 

VISTO: 

      La necesidad de compensar Partidas del Presupuesto de Gastos y Cálculo 

de Recursos para el ejercicio 2001 de reciente sanción por parte del Concejo 

Deliberante, por cuanto al momento de realizar vinculación de cuentas 

implementando este nuevo presupuesto, se han detectado cuentas con crédito 

insuficiente; 

 

Y CONSIDERANDO: 

               Que según el Art. 13° de la Ordenanza N° 1434/01, Ordenanza  

General de Presupuesto para 2001, se faculta al D.E.M. y al EMOSS a efectuar 

compensaciones por Decreto o Resolución según corresponda, entre las distintas 

Partidas, utilizando los créditos adicionales para erogaciones corrientes y 

erogaciones de capital, según corresponda, como así también entre las distintas 

Partidas, Items o Sub Items,  siempre que ello no modifique el total fijado 

para el Presupuesto, ni implique incrementos en el total de cargos previstos 

en dicha Ordenanza, debiendo comunicarse tal compensación al Concejo 

Deliberante y Tribunal de Cuentas, en forma inmediata; 

               Por ello, el Departamento Ejecutivo Municipal  

D E C R E T A  

 

Art. 1°.-:COMPENSANSE las Partidas del Presupuesto de Gastos y Cálculo de 

Recursos vigente para el ejercicio 2001, según lo detallado a continuación: 

          

Descripción                  P.G.VIG.    INCREM.    REDUCC.    P.G. MODIF. 

01.DEPARTAMENTO EJECUTIVO 

01.1.02.09. Alim. y Racion.   1.200.-    2.000.-      ----       3.200.- 

01.1.03.04. Public. y Propag. 5.000.-    3.000.-      ----       8.000.- 

01.1.03.09  Est.Inv. y As.Tca 1.000.-    3.000.-      ----       4.000.- 

01.1.03.16. Otros Serv.       5.000.-    8.000.-      ----      13.000.- 

01.1.03.17. Deuda Serv.      15.000.-     ----        3.000.-   12.000.- 

01.1.03.21.Honorarios Ases.  22.000.-     ----        7.000.-   15.000.- 

01.1.04.01.2.Subs.a Inst.    10.000.-     ----        2.000.-    8.000.- 

01.1.04.01.3.Transf.PDI      15.000.-     ----        4.000.-   11.000.- 

       TOTALES.......................   16.000.-     16.000.- 

02.SECRETARIO DE GOBIERNO 

02.1.01.01.8.Deudas Sdos.DE  12.000.-     ----        5.000.-    7.000.- 

02.1.02.09.  Alim. y Rac.     1.000.-    4.000.-       ----      5.000.- 

02.1.02.11.  Deuda Bs. Cons.  3.000.-    1.000.-       ----      4.000.- 

02.1.03.04.  Publ.y Prop.     5.000.-    3.000.-       ----      8.000.- 

02.1.03.10.  Impr.y Repr.     1.000.-    2.000.-       ----      3.000.- 

02.1.03.15.  Homenaj.y Cort.  2.000.-     ----        1.000.-    1.000.- 

02.1.03.18.  Comunicac.Telef. 5.000.-     ----        3.000.-    2.000.- 



02.1.03.21.  Serv.Med.Vs.     6.000.-     ----        1.000.-    5.000.- 

       TOTALES.......................    10.000.-    10.000.- 

 

 

03.SUBSEC.ADM. FINANCIERA 

03.1.01.01.2.Ad.y Suplem.    40.000.-    10.000.-      ----     50.000.- 

03.1.01.01.4.01. Ap.Pat.Jub.240.000.-     ----      100.000.-  140.000.- 

03.1.01.01.4.02. Ap.Pat.Ipam 45.000.-     ----       25.000.-   20.000.- 

03.1.01.01.7.Deuda Func.91/5  5.000.-    60.000.-      ----     65.000.- 

03.1.01.01.8.Deuda DE.TC.CD.  8.000.-    52.000.-      ----     60.000.- 

03.1.01.02.4.01.Ap.Patr.P.T. 53.000.-      ----      40.000.-   13.000.- 

03.1.01.02.4.02.Ap.Pat.IPAM  14.000.-      ----      10.000.-    4.000.- 

03.1.02.11. Deuda Bs.Cons.    2.000.-     1.000.-      -----     3.000.- 

03.1.03.04.Publ.y Prop.       6.000.-     4.000.-      ----     

10.000.-03.1.03.7. Gtos.Judic.       14.000.-    50.000.-      ----     

64.000.- 

03.1.03.16. Ot.Serv.          6.000.-     6.000.-      ----     12.000.- 

03.1.03.19. Gtos.Bancarios   18.000.-    10.000.-      ----     28.000.- 

03.1.03.22.Honorar.Proc.     10.000.-     5.000.-      ----     15.000.- 

03.1.05.01.Con org.pciales. 275.000.-      -----     50.000.-  225.000.- 

03.1.05.04.Con Pers.Fis.     10.000.-      -----      8.000.-    2.000.- 

03.1.11.  Cred.Adic.         10.000.-      -----      9.000.-    1.000.- 

03.2.07.01.Maq. y Eq. de Of. 15.000.-      -----     10.000.-    5.000.- 

03.2.10.01. Bco.Pcia.Cba.     1.000.-    20.000.-       ----    21.000.- 

03.2.10.02. IPAM              1.000.-    20.000.-       ----    21.000.- 

03.2.10.03. Caja Jubilac.     1.000.-    35.000.-       ----    36.000.- 

03.2.10.07. Otros            20.000.-      -----     12.000.-    8.000.- 

03.2.11.  Credito Adic.      10.000.-      -----      9.000.-    1.000.-        

            TOTALES...................  273.000.-   273.000.- 

04-SUBSEC.PLANEAM.OBRAS Y SERV. 

04.1.02.11. Deuda Bs.Cons.   30.000.-      -----     10.000.-   20.000.- 

04.1.03.16. Otros Serv.      30.000.-    10.000.-      ----     40.000.- 

            TOTALES..................    10.000.-    10.000.- 

05-SUBSEC.TURISMO Y DEPORTES 

05.1.01.01.1.Sdos. Básicos    4.100.-     7.000.-      -----    11.100.- 

05.1.01.01.2. Adic. y Sup.    3.000.-    15.000.-      -----    18.000.- 

05.1.01.01.3. S.A.C.            500.-     2.500.-      -----     3.000.- 

05.1.01.02.1. Pers.Contrat.  50.000.-      ----       25.500.-  24.500.- 

05.1.02.11. Deuda Bs.Cons.    3.000.-     1.000.-      -----     4.000.-  

            TOTALES..................    25.500.-     25.500.- 

06. SUBSEC.ACCION SOCIAL 

06.1.01.01.3.S.A.C.           2.000.-     4.000.-      -----     6.000.- 

06.1.01.02.7.Sup.Vs.Pers.Te.  4.000.-      ----        2.000.-   2.000.- 

06.1.02.10. Deuda Bs.Cons.    2.000.-      ----        1.500.-     500.- 

06.1.02.11.Deuda Bs.Cons.     5.000.-      1.000.-      -----    6.000.- 

06.1.03.04. Publ. y Prop.     3.000.-      ----        1.500.-   1.500.- 

           TOTALES...................      5.000.-      5.000.- 

 

07.DIRECCION CULTURA 

07.1.02.01.Comb.y Lubric.     2.500.-      2.000.-       ----    4.500.- 

07.1.02.10.6.Otrs.Bs.Con.Cine 3.000.-        ----       2.000.-  1.000.- 

07.1.03.20.Alq.Varios         1.000.-      5.000.-        ----   6.000.- 



07.1.04.03.2. Eventos Cult.  50.000.-        ----       5.000.- 45.000.- 

           TOTALES..................        7.000.-     7.000.- 

08.HOSPITAL 

08.1.01.02.1. Pers.Contrat.  26.000.-        ----      15.000.-  11.000.- 

08.1.01.02.17.Insumos p/func  2.000.-       3.000.-      ----     5.000.- 

08.1.03.16. Otros Serv.       2.000.-       5.000.-      ----     7.000.- 

08.1.03.21. Serv.Médicos      1.000.-       7.000.-      -----    8.000.- 

           TOTALES...................      15.000.-    15.000.- 

14.CONCEJO DELIBERANTE 

14.1.01.01.8.Deuda Sdos.      5.040.-       5.000.-      -----   10.040.- 

14.1.01.01.2.Adic.y Supl.    12.500.-        ----        5.000.-  7.500.-  

           TOTALES...................       5.000.-      5.000.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15-TRIBUNAL DE CUENTAS 

15.1.01.01.8. Deuda Sdos.     2.640.-       2.000.-       -----   4.640.- 

15.1.01.01.7. Deuda 91/5      5.500.-         ----        2.000.- 3.500.- 

            T0TALES..................        2.000.-      2.000.- 

20. EMOSS 

20.1.01.01.4.01.Aporte Pat.  60.000.-         ----       40.000.- 20.000.- 

20.1.01.02.7.Adic.y Suplem.-  3.000.-        3.000.-      -----    6.000.- 

20.1.05.01.Con Org.Pciales.   2.000.-        5.000.-       ----    7.000.- 

20.2.08.03.3.Red Cloac.y Pta.50.000-        50.000.-       ----  100.000.- 

20.2.10.09. Caja Jubilac.     2.000.-        5.000.-       ----    7.000.- 

20.2.10.11. Créditos Pers.   40.000.-        ----       10.000.-  30.000.- 

20.2.10.12. Canon Agua.      15.000.-        ----       10.000.-   5.000.-    

20.2.11.    Cred.Adic.       10.000.-        ----        3.000.-   7.000.- 

            TOTALES..................       63.000.-    63.000.- 

 

RESUMEN GENERAL 

 

            TOTAL INCREMENTO............... 431.500.- 

            TOTAL REDUCCION................ 431.500.- 

 

Art. 2°.-:Con la presente compensación que lleva el N° 1 (uno), el Presupuesto 

de Gastos y Cálculo de Recursos de la Administración Municipal para el ejercicio 

2001, no varía y queda fijado en la suma de $ 6.668.591,38 (Pesos seis millones 

seiscientos sesenta y ocho mil quinientos noventa y uno con 38/100).- 

 

Art. 3°.-:El presente Decreto será refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno 

y Producción y la Subsecretaria de Administración Financiera.- 

 

Art. 4°.-:COMUNIQUESE al Concejo Deliberante, córrase vista al Tribunal de 

Cuentas, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.- 



 

Capilla del Monte, 1° de Agosto de 2001.- 

firmado: 

Cra. ROSANNA OLMOS   GABRIEL E. SUAREZ CARLOS GUSTAVO DE FIGUEREDO 

SUBSEC.ADM.FINANC.   SEC.DE GOB.Y PROD.  INTENDENTE MUNICIPAL  


