RESOLUCION N° 075/00

VISTO:
El informe producido por la Subsecretaria de Planeamiento Obras

y Servicios, relacionado con el empleado Carlos Alberto Medina, legajo
N° 140;

Y CONSIDERANDO:

Que del referido informe se desprende que el dia 25 de
junio de 2000, en oportunidad que el personal de inspectoria del
municipio acompafiado por personal policial realizaran una inspecciédn
en la estacidén terminal de émnibus, el empleado Carlos Alberto Medina,
sereno del lugar, se encontraba ausente habiendo dejado en su reemplazo
a otra persona, sin contar con autorizacién alguna para hacerlo;

Que tal conducta constituye a prima facie, falta a los
deberes establecidos en el Art. 13° inc. a) y m), motivo por el cual
debe instruirse un sumario a efectos de determinar la posible
responsabilidad del agente y la existencia de un hecho pasible de
sancién;

Por ello, el Departamento Ejecutivo Municipal

RESUETLVE

Art. 1°.-:INICIESE Sumario Administrativo al empleado municipal Carlos
Alberto Medina, Legajo N° 140, por los motivos establecidos en los
considerandos de la presente Resolucién.-

Art. 2°.-:DESIGNASE abogado sumariante a la Asesora Letrada Municipal
Dra. Elizabeth Bibiana Moro, M.P. N° 1-26457

Art. 3°.-:COMUNIQUESE al causante con copia en su legajo personal.-

Art. 4°.-:La presente Resolucidn serd refrendada por el Sr. Secretario
de Gobierno y Produccién.-

Art. 5°.-:COMUNIQUESE, cbérrase vista al Tribunal de Cuentas,
publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.-

Capilla del Monte, 28 de junio de 2000.-
firmado: GABRIEL SUAREZ CARLOS GUSTAVO DE FIGUEREDO
SEC. GOB.Y PROD. INTENDENTE MUNICIPAL



