RESOLUCION N° 095/99

VISTO:

El informe producido por la Oficina de Personal en relacidn al
empleado municipal contratado Sr. Alejandro La Regina, Legajo N° 776;
Y CONSIDERANDO:

Que del referido informe se desprende dque el
mencionado empleado ha 1llegado tarde a sus tareas en reiteradas
oportunidades durante el mes de julio de 1999, segln el siguiente
detalle: 01-07-99: 1 minuto, 05-07-99: 9 minutos, 06-07-99: 2 minutos,
12-07-99: 1 minuto, 14-07-99: 2 minutos, 19-07-99: 2 minutos, 21-07-99:
4 minutos, 23-07-99: 6 minutos, 26-07-99: 2 minutos y 27-07-99: 2
minutos;

Que tal conducta constituye falta a los deberes
establecidos en el Art. 13° inc. m), correspondiente y concordante con
el Art. 62° inc. a) y d) del Estatuto del Personal de la Administracidn
Publica Municipal- Ordenanza 52/73;

Por ello, el Departamento Ejecutivo Municipal

RESUETLVE

Art. 1°.-:APERCIBASE al empleado municipal contratado Sr. Alejandro
La Regina, Legajo N° 776, por reiteradas llegadas tarde a sus tareas
durante el mes de Jjulio de 1999, segun lo establecido en 1los
considerandos de la presente resolucidn.-

Art. 2°.-:NOTIFIQUESE al causante con copia en su legajo personal, y
a la Oficina de personal a los efectos que correspondan.-

Art. 3°.-:La presente Resolucién serd refrendada por el Sr. Sub
Secretario Privado y Encargado de Suministros a cargo de la Secretaria

de Gobierno Municipal.-

Art. 4°.-:COMUNIQUESE, <cbérrase vista al Tribunal de Cuentas,
publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.-

Capilla del Monte, 27 de julio de 1999.-

firmado: GABRIEL SUAREZ DR. MARCELO P. LUSIANZOFF
SUBS.P. Y E. S. A/C SG INTENDENTE MUNICIPAL



