RESOLUCION N° 044/98

VISTO:

La situacidn creada en la Administracidn Municipal en virtud de
los hechos que son de publico conocimiento, en los gque se encuentra
involucrado personal municipal que se desempefiaba como Cajero de esta
Municipalidad;

Y CONSIDERANDO:

Que si bien este Departamento Ejecutivo Municipal tiene
la mayor confianza en los empleados de la Administracidén Municipal,
resulta necesario proceder momentaneamente a realizar una
reestructuracidén de funciones en la Tesoreria Municipal, a efectos de
posibilitar el sumario administrativo dispuesto oportunamente por este
Ejecutivo Municipal y 1las investigaciones pertinentes que lleve a
cabo la Justicia, con el objeto de salvaguardar el buen nombre y honor
de agentes que nada tuvieran que ver con los hechos delictuosos
ocurridos;

Que por tal motivo es necesario rotar al personal del
Departamento de Finanzas , disponiendo nuevas tareas a los mismos;

Por ello, el Departamento Ejecutivo Municipal

RESUETLVE

Art. 1°.-:DISPONESE que a partir del martes 9 de Junio de 1998, los
empleados municipales que se detallan a continuacidén, pasen a prestar
servicios transitoriamente, en las dreas que se indican para cada caso:

1) ANTONIO CARMELO PARERA, Legajo N° 012, a la oficina de Automotores.-
2) ALBA ROSA PERALTA, Legajo N° 0201, como Supervisora de Caja vy
Recaudaciones.-—

3) MONICA VIVIANA SERRANO, Legajo N° 0047, a cargo Caja Recaudadora
N° 1 Tesoreria Municipal.-

4) MARCELO FABIAN COTELO, Legajo N° 627, a la oficina de liquidacién
Tasas a la Propiedad.-

Art. 2°.-:HAGASE saber a los empleados mencionados en el Art. anterior,
que cuentan con la mayor confianza de este Departamento Ejecutivo
Municipal,y que no se duda de su honestidad, en la seguridad de que
mantendran en el cumplimiento de las nuevas tareas encomendadas, la
misma eficiencia y rendimiento demostrado hasta la fecha.-



Art. 3°.-:DISPONESE que, por cuerda separada, se notifique a cada
agente de las tareas y funciones encomendadas como consecuencia de lo
dispuesto en la presente Resolucidn.-

Art. 4°.-:DISPONESE que cuando por razones de servicios sea necesario
cubrir 4dreas de trabajo, dentro del tramo escalafonario de cada agente,
los mismos cumplan las tareas que se le indiquen en dicha oportunidad.-

Art. 5°.-:COMUNIQUESE a los causantes con copia en sus legajos
personales. -
Art. 6°.-:La presente Resolucidn serd refrendada por el Sr. Secretario

de Accién Social a cargo de la Secretaria de Gobierno Municipal .-

Art. 7°.-:COMUNIQUESE, cbérrase vista al Tribunal de Cuentas,
publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.-

Capilla del Monte, 5 de Junio de 1998.-
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