
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° 125/97   

----------------- 

VISTO: 

      La necesidad de compensar Partidas  del Presupuesto de Gastos 

y Cálculo de Recursos vigente para el ejercicio 1997; 

 

Y CONSIDERANDO: 

               Que según el Art. 13° de la Ordenanza N° 1149/96- 

Ordenanza General de Presupuesto para 1997- se faculta al Departamento 

Ejecutivo y al EMOSS a efectuar compensaciones por Decreto o Resolución 

según corresponda, entre las distintas Partidas, utilizando los 

créditos adicionales para Erogaciones Corrientes y Erogaciones de 

Capital, según corresponda, como así también entre las distintas 

Partidas, Items o Sub Items, con la limitación de pertenecer a un mismo 

Anexo, siempre que ello no modifique el total fijado para el 

Presupuesto, ni implique la creación de cargos, ni modifique el total 

autorizado a la partida de personal; 

               Por ello, el Departamento Ejecutivo Municipal 

D E C R E T A  

Art. 1°.-:COMPENSANSE las Partidas del Presupuesto de Gastos y Cálculo 

de Recursos vigente para el ejercicio 1997, según lo detallado a 

continuación: 

PARTIDAS A INCREMENTAR 

PART.    CONCEPTO                    P.G.VIG.  INCREM. P.G.INCREM. 

1.1.02.04. Elem.Lim. y Cafetería      4.500.-    500.-    5.000.- 

1.1.02.10. Otros Bs. de Consumo       2.000.-    500.-    2.500.- 

1.1.03.02. Pasajes,Fletes y Ac.       2.200.-    500.-    2.700.- 

1.1.03.08. Viáticos y Movilidad       4.000.-  1.000.-    5.000.- 

1.1.03.15. Homen. y Cortesías         4.500.-  1.500.-    6.000.- 

1.2.03.19. Gastos Bancarios             300.-  1.000.-    1.300.- 

1.2.03.21. Servicios Médicos         32.000.-  2.000.-   34.000.- 

1.3.01.01.4.01. Ap. Patr.Jubilat.    26.300.- 15.000.-   41.300.- 

1.3.02.10. Otros Bs. de Consumo       3.000.-    500.-    3.500.- 

1.4.02.12. Indument. personal         2.500.-    500.-    3.000.- 

1.5.02.03. Ut. Libros,Imp.Papelería   2.000.-    500.-    2.500.- 

1.5.03.02. Pasajes,fletes,acarreos    8.000.-    500.-    8.500.- 

1.5.03.04. Public. y propaganda      40.000.-  1.000.-   41.000.- 

1.5.03.16. Otros Servicios           40.000.-  1.000.-   41.000.- 

2.3.10.01. Banco Social de Cba.      30.800.- 80.000.-  110.800.-   

TOTAL INCREMENTO...........................$ 106.000.- 

 

PARTIDAS A REDUCIR 



PART.    CONCEPTO                    P.G.VIG.  REDUCC.  P.G.REDUC. 

1.2.01.01.2.05. Asist.y Punt.        12.000.-  5.000.-    7.000.- 

1.2.01.02.1 Personal Contratado      20.000.-  5.000.-   15.000.- 

1.3.01.01.2.07. Otros suplementos    20.000.-  5.000.-   15.000.- 

1.5.01.02.1 Personal Contratado      17.000.-  5.000.-   12.000.- 

1.4.01.02.1 Personal Contratado      23.000.-  6.000.-   17.000.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3.07.08.  Deuda Bs.de Capital      10.000.-  5.000.-    5.000.- 

2.4.08.02.1 Plan Erradic.ranchos     90.000.- 35.000.-   55.000.- 

2.4.08.02.5 Plan Viv. Bco.Hip.Nac.  524.000.- 40.000.-  484.000.- 

TOTAL REDUCCION............................$ 106.000.- 

 

Art. 2°.-:Con la presente compensación que lleva el N° 8/97 , el 

Presupuesto de Gastos y Cálculo de Recursos de la Administración 

Central  para el ejercicio 1997, no varía y queda fijado en la suma 

de $ 3.959.508,89 (Pesos Trers millones novecientos cincuenta y nueve 

mil quinientos ocho con ochenta y nueve centavos).- 

 

Art. 3°.-:El presente Decreto será refrendado por el Sr. Secretario 

General y de Acción Social Municipal.- 

 

Art. 4°.-:COMUNIQUESE, córrase vista al Tribunal de Cuentas, 

publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.- 

Capilla del Monte, 22 de Septiembre de 1997.-   

firmado:   VICTOR GRIGNETTI    DR. MARCELO P. LUSIANZOFF 

            SEC. G. Y A.S.      INTENDENTE MUNICIPAL  

 


