RESOLUCION Nº 125/19
VISTO:

             La solicitud presentada por la Secretaría de Gobierno municipal, en cuanto a la percepción del suplemento quebrando de caja de la agente municipal BARBARA LETIZIA GUZMAN – LEG. 1081,  atento a las funciones que actualmente realiza en el área de Desarrollo Social;    
Y CONSIDERANDO:

            Que la Ordenanza Nº  151/77 – “Escalafonamiento y Jerarquización para el agente municipal”, en su capítulo IV – art. 15º, concordante con el art. 18º, punto 3.- establece que podrá reconocerse el suplemento de Quebranto de caja a aquellos agentes encargados de receptoría, cobranzas y manejo de dinero. El mismo no corresponde para personal encuadrado en el tramo de Personal Superior Jerárquico ni aquel que temporariamente y como situación circunstancial se le asigne tareas de cobranzas de fondos; 

 Que la agente Guzmán, desde el mes de octubre de 2019, es responsable del manejo, control y rendición del fondo fijo de la Secretaría de Desarrollo Social; 

Que atento a ello debe dictarse el acto administrativo que establezca la percepción de dicho suplemento, retroactivo al mes de octubre de 2019 y mientras efectivamente se cumpla la condición que respalda su otorgamiento;  
Por ello, el Intendente Municipal de Capilla del Monte

R E S U E L V E

Artículo 1º.-: DISPONESE que la agente municipal de planta permanente BARBARA LETIZIA GUZMAN – LEG. 1081, perciba el suplemento “quebranto de caja” establecido en el capítulo IV – art. 15º, concordante con el art. 18º, punto 3 del Escalafón para el empleado municipal, con retroactividad al 1º de octubre de 2019.-
Artículo 2º.-: ESTABLECESE que el suplemento otorgado en el artículo precedente será de aplicación UNICAMENTE mientras la agente municipal mantenga la responsabilidad del manejo de Fondo Fijo/ Sec. Desarrollo Social, quedando automáticamente sin efecto ante el cambio de dicha condición, siendo el presente instrumento suficiente para respaldar el accionar  que desde la oficina de personal se llevará a cabo en tal caso; 
Artículo 3º.-: NOTIFIQUESE a la oficina de personal y liquidación de sueldos a los efectos de su aplicación.-
Artículo 4º.-: La presente Resolución será refrendada por el agente municipal a cargo de la Secretaría de Gobierno municipal.-

Artículo 5º.-: COMUNIQUESE, córrase vista al Tribunal de Cuentas, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

Capilla del Monte, 26 de noviembre de 2019.- 

FIRMADO:    
      SERGIO ITURRIOZ                                                                               MARCELO J. RODRIGUEZ

A/c SEC. GOBIERNO


                                      INTENDENTE MUNICIPAL

