RESOLUCION Nº 076/09
VISTO:

             Que algunos empleados de esta Municipalidad se encuentran desempeñando tareas que demandan un mayor esfuerzo y dedicación para el cumplimiento de las mismas;

Y CONSIDERANDO:

                                  Que este Departamento Ejecutivo desea reconocer tales esfuerzos;

                                  Que según lo establecido en el Articulo 10  in fine de la Ordenanza general de presupuesto vigente, se faculta al Departamento Ejecutivo para   otorgar bonificaciones de hasta $ 400.- (Pesos cuatrocientos) mensuales, al personal que a criterio del mismo, realice funciones o tareas que demanden mayor esfuerzo y dedicación para el cumplimiento de ellas y mientras las mismas se cumplan efectivamente

                 Por ello, la Intendenta Municipal de Capilla del Monte

R E S U E L V E

Artículo 1°.-: OTORGUESE a los empleados municipales que se detallan a continuación, los adicionales que asimismo se establecen; los cuales se deberán hacer efectivos a partir del mes de junio de 2009 y mientras los agentes cumplan efectivamente las tareas encomendadas:

1) LUIS HECTOR GONZALEZ- Legajo Nº 150- $ 300 (pesos trescientos) en concepto de Otras Bonificaciones.-
2) ADRIAN PAEZ- Legajo Nº 742- $ 300 (pesos trescientos) en concepto de Otras Bonificaciones.-

Artículo 2°.-: COMUNIQUESE a la oficina de personal y liquidación de sueldos a los efectos que correspondan.-

Artículo 3°.-: La presente Resolución será refrendada por el Sr. Secretario de Gobierno Municipal.-

Artículo 4°.-: COMUNIQUESE, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

Capilla del Monte, 22 de junio de 2009.-

FIRMADO:   LUIS RENE OURTHE    ROSANNA E. OLMOS
                          SEC.GOB.                INTENDENTA MPAL.

